Die Abteilung Filmtechnik der Deutschen Film- und Fernsehakademie Berlin GmbH
sucht zum 02.01.2023 oder nach Vereinbarung eine/n

TECHNIKER:IN IM VERLEIH VON FIMLTECHNIK

(w/m/d) in Vollzeit oder Teilzeit nach Vereinbarung.

Die DFFB ist seit 1966 die Filmschule des Landes Berlin. Seit ihrer Griindung ist sie ein Ort fir
ambitionierte Filmemacher:innen und bildet in den Studiengangen Drehbuch, Bildgestaltung/Kamera, Regie,
Produktion sowie Montage Bild & Ton aus. Pro Jahr entstehen an der Akademie tber 80 Filme, u.a. in Koproduktion
mit Fernsehanstalten und anderen Partnerninstitutionen, die weltweit ausgewertet und pramiert werden.

lhre Aufgaben:

¢ Wartung sowie Reparatur der mobilen Kameratechnik

¢ Ausgabe & Riicknahme (Verleih) von Kameratechnik an Studierende & Dozierende sowie die Priifung
entsprechender Leihscheine

¢ Unterweisung der Studierenden im Umgang mit der Technik & Beratung zu Technikequipment bei ihren Projekten

¢ Verantwortung fir die Pflege von Kontakten zu Hersteller:innen, Zulieferer:innen & Verleiher:innen im Bereich
Kamera, Licht und Tontechnik

¢ Recherche und Kontaktaufbau zu neuen Anbieter:innen & Partner:innen im Bereich Filmtechnik (Kamera, Licht, Ton)

Verantwortung fiir das Weiterbildungsangebot des Teams Filmtechnik im Bereich neue Techniken wie Kameras &

Optiken; Wartung, Pflege & Reparatur von DFFB Technik sowie Bildungsangebote auf Messen in Absprache mit der

Personalabteilung der DFFB

e Wartung, Schadensaufnahme, Reparatur & Beschaffung von Ersatzteilen & Ersatzgeraten fiir das Kameraequipment

¢ Entwicklung von Perspektiven (gemeinsam im Team), u.a. in den Bereichen Bestandserfassung & Disponierung

lhr Profil:

* Mehrjahrige & einschlagige Berufserfahrung im Bereich Film-Set und/oder Erfahrung bei einem Filmtechnikverleih
im Bereich Kameratechnik

¢ Erweiterte Kenntnisse von professioneller digitaler sowie analoger Film- & Video-Kameratechnik

¢ Verstandnis des Workflows im Bereich Digitale Cinematographie

Handwerkliches Know How in Elektronik & Feinmechanik; E-Schein oder eine Ausbildung zum/zur Elektriker:in ware

vorteilhaft

Grundkenntnisse zusétzlich in Licht- & Tontechnik

Spap an der Vermittlung von Wissen & der Zusammenarbeit mit Studierenden und Dozierenden

Neugierde, neues Wissen zu erlernen

Kommunikationsstarke & Teamfahigkeit

Gute Kenntnisse mit gangigen Office-Programmen

Sehr gute Deutschkenntnisse & gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Flhrerschein KIl. B ware vorteilhaft

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem studentischen Umfeld mit einer tariflichen Vergtlitung
entsprechend Ihrer Ausbildung und Erfahrung (bis EG8 TVL) und einer Arbeitswoche von 39,4 Stunden sowie
zusétzlicher betrieblicher Altersversorgung (VBLU), Jahressonderzahlung und 30 Urlaubstagen in einem engagiertem
Team mit kollegialem Arbeitsklima. Wir wertschatzen Vielfalt und begriifen daher alle Bewerbungen - unabhéngig
von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und ldentitat.

Bewerbung:

Wir freuen uns auf ihre aussagekraftige Bewerbung in einem zusammenhingenden PDF-Dokument (inkl. Anschreiben,
Vita, Zeugnisse) bis 02.12.2022 ausschlieplich per E-Mail an bewerbung@dffb.de. Bei Riickfragen wenden Sie sich
bitte an die Personalreferentin Christina GroBe-Elping (t.grosse@dffb.de).



mailto:bewerbung%40dffb.de?subject=Bewerbung%20Technik%20Verleih
mailto:t.grosse%40dffb.de?subject=Bewerbung

